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Le 3 Avril 2019 

 

 Recrutements d’Alternants   

En 2019, HSBC prévoit de recruter une promotion de 27 jeunes en Région Sud pour nos métiers à raison de :   

• 16 nouveaux recrutements de jeunes pour RBWM 
• 2 pour CMB 
• 1 Banque Privée 
• 8 pour HOST.  

 

Pour information, 12 contrats ont été signés pour deux ans à la rentrée 2018. 
 

Le SNB a Voté Pour 

 

 Mission Handicap  
 
Madame Marine AISSA 
remplace Monsieur François 
GUERDER parti en retraite.	 
 

Pour tous renseignements 
ou demandes, vous pouvez 
la joindre au 01 40 70 35 95 

 

Révision Salariale 2018 / 2019 
 

Nous avons plusieurs remontées de collaborateurs pour lesquels les courriers de 
révision salariale seraient erronés.  
 

En effet, pour certains, l’augmentation salariale de 1 % n’a pas été prise en compte 
alors qu’ils perçoivent moins de 50 K€ (accord NAO 2019 chez HSBC France).  
 

Malgré cette anomalie, l’augmentation devrait être effective sur Mars.  
 

En cas d’erreur, n’hésitez pas à contacter un élu SNB 

Plan de communication pour : les agences avec «horaires élargis et/ou 
changement de jours» 

 

1 mois avant le changement 
    

o Message cartouche relevé de compte  
• 1ère vague: relevés de compte de fin mars / début avril (papier et digital) 

 

o Communication zone d’accueil / d’attente de l’agence (affichette A4 dans porte affichette PVC) 
• 1ère vague: mise en place à partir de début avril, jusqu’à fin mai 

 

o Message VAM sur PIB/ application mobile 
• 1ère  vague: mise en place à partir du 15 avril jusqu’à fin mai  

 

o Brief CRC 
 

15 jours avant le changement 
 
 

o E-mail d’information pour les clients «engagés digitalement» : 
• 1ère vague envoyée le 15 avril 
 

o Courrier d’information pour les autres  
• 1ère vague: envoi le 15 avril  

 

Au changement d’horaires 
 
 

o SMS le jour du changement pour les clients pour lesquels nous avons un numéro de portable 
• 1ère vague: envoi le 2 mai 

o Habillage des agences pendant 4 à 6 mois : vitrine, porte d’accès DB, plaque horaires… 
• Si possibilité habillage permanent de la plaque horaire 
• 1ère vague: installation du 2 au 7 mai jusqu’à fin octobre 

o Message cartouche sur les relevés de compte 
• 1ère vague: relevés de compte de fin avril / début mai 

 



	

	

 
 
 
 

 
 

Etat des lieux des postes vacants Mars 2019  
Région SUD 

	    
		 Région Sud 

Total Sud Total par 
fonction Détail Agences 

Postes à pourvoir dans 
le réseau (Ligne 
Commerciale) 

16 

10 

RM Premium 
 
RM Patrimoniaux 
 
Sous-Directeurs 
 

2 RM Volants 

0 Directeur de succursale 
 

3 Directeurs d’agence 
 

0 Directeur Adjoint de succursale  

1 Directeur Volant 

Postes à pourvoir dans 
le réseau (Ligne 

Accueil) - données fin 
juin sauf volants 

30 

9 ACO 

20 AT / SUP 

1 LAC Volants 

  
Postes à 
pourvoir 
dans les 

nouveaux 
pôles 

Total Connect Pro Autres (France 
Entière) 

Total 
 

Total 
Connect 

Par 
Zone Détail Zone  Total 

Pro 
 Par 
Zone Détail Zone 

 
Total 

Autres 
Toutes 
Zones Détail Zone 

Postes à 
pourvoir 
dans les 

nouveaux 
pôles 

2 2 2 

 
Connect 

Emeraude  
Et 

Azur 
(2) 

0 0 

Groupe PRO Sud 
Hunter (0)  

Conseiller Pro à 
Distance (0)  

Conseiller Pro 
Expert (0) 

7 7 
Pôles 

Immobiliers 
 

 
 

PEE	
 
Hormis l’intéressement et la participation, les versements faits ponctuellement ou sous forme de plan 
d’accumulation sur un Plan d’Epargne Entreprise sont abondés par la Direction. 
 
Les fonds mis sur un PEE le sont pour une durée de 5 ans (8 ans pour le PERF) sauf cas de 
déblocages prévus par la loi (achat de la RP, arrivée du 3ème enfant au foyer, décès…). 
  

• L’abondement maxi sur le PEE est de 1800€ ce qui correspond à un investissement de 
5250€. A noter que les 600 premiers €uros investis sont abondés de 75%.  
 

• L’abondement maxi sur le PERF est de 624€ ce qui correspond à un investissement 
de 840€ (120% d’abondement pour les premiers 360€ investis). 



	

	

 

VOS ELUS : 

Au Comité d’Etablissement SUD 
 

 
Philippe USCIATI 

Montpellier  
06 12 29 88 87 

Secrétaire 
Delphine 

DESCHENES 
Lyon  

06 71 23 85 66 

Secrétaire Adjoint 
Gilles ADELLON 

Lyon  
06 72 05 43 06 

 
Candy GIRARD 

Toulouse  
06 84 35 07 70 

 
Josette ALLOUCHE 

Marseille  
06  67 07 81 36 

 
Cécile JENOT 

Toulouse  
 06 72 58 96 08 

 
Gwénaëlle RENAULT 

Angoulême 
  05 45 93 05 14 

 
Réjane DEVAURAZ 

Lyon  
06 32 51 32 95 

 

Au CHSCT SUD EST Au CHSCT SUD OUEST 
Secrétaire 

Edmond RASTOLDO 
Nice  

07 86 38 71 37 

 
Véronique CEZILLY 

Lyon Ecully  
04 72 56 45 11 

Secrétaire 
Josette ALLOUCHE 

Marseille  
06  67 07 81 36 

Secrétaire Adjoint 
Raymond de PAREDES 

Bayonne  
06 70 88 58 70 

 
Nicolas VALDENAIRE 

Lyon  
04 72 41 28 18 

 
Milca LAURENT 

Pôle Pro Lyon  
04 72 56 49 89 

 
Cécile JENOT 

Toulouse  
 06 72 58 96 08 

 
Philippe USCIATI 

Montpellier  
06 12 29 88 87 

	
Délégués du Personnel 

ALPES MARITIMES PROVENCE 
Edmond RASTOLDO 
Nice	07	86	38	71	37	

Christelle BRUNEL 
Nice 04 92 03 06 79 

Josette ALLOUCHE 
Marseille 06  67 07 81 36 

Philippe USCIATI 
Montpellier 06 12 29 88 87 

GIRONDE PYRENEES 
Patrick VILLOTTE 

Angoulême 06 85 42 76 88 
Gwénaëlle RENAULT 

Angoulême		05	45	93	05	14	
Candy GIRARD 

Toulouse 06 84 35 07 70 Vanessa MARCO 
Toulouse 05 62 88 91 65 

Isabelle PITUSSI 
Angoulême 05 45 93 00 87 

Marie-Lyne MEXMAIN 
Limoges 06 33 32 93 34 

Cécile JENOT 
Toulouse		06	72	58	96	08	

Jean Marc TOLLEC 
Toulouse 06 81 72 72 09 

Philippe BEGUERIE 
Bordeaux 06 72 07 85 79 

Julien BOURRIER 
Bordeaux	06	84	84	99	45	

Raymond de PAREDES 
Bayonne	06	70	88	58	70	

Eric PRUVOST 
Mt de Marsan 0558066667 

Ingrid BRESSON 
Bordeaux  05 56 01 94 97 

 Catherine OLLIVIER 
Pau 06 30 78 95 64 	

HORS LYON 
Michel AULAGNIER 

Valence 06 70 91 03 68 
Jean-Claude AUPETIT 

Dijon 06 21 54 36 32 
Laure BLAIZE 

Vichy 06 45 06 12 11  

LYON 
Gilles ADELLON 

Lyon 06 72 05 43 06 
Delphine DESCHENES 

Lyon 06 71 23 85 66 
Milca LAURENT 

Pôle Pro Lyon 0472564989 
Véronique CEZILLY 

Lyon Ecully 04 72 56 45 11 
Jean-Michel OGIER 

SRE Lyon 04 72 41 19 67 
Nicolas VALDENAIRE 

Lyon 04 72 41 28 18 
Patrick PRADEL 

BBC Lyon 06 86 64 54 51 
Réjane DEVAURAZ 
Lyon 06 32 51 32 95 

	
 

 Favoris : https://snbhsbc.fr N’hésitez pas à le visiter et le faire visiter	


